Inspectierapport

ROOTS Buitenavonturen BSO (BSO)

Kerkplein 28

1391 GK Abcoude

Registratienummer 139657563

Toezichthouder:
In opdracht van gemeente:
Datum inspectie:
Type onderzoek:

Status:

Datum vaststelling inspectierapport:

GGD regio Utrecht
De Ronde Venen
23-07-2026
Jaarlijks onderzoek
Definitief
18-08-2026



Inhoudsopgave

HEE ONAEIZOEK. . ettt e 3
(O] a¥a [T oo 1=y (o Yo = P 3
2T/ o Lo U Y] o Yo P 3
Advies aan College Van B W ... ..t e e e en 5

Observaties €N beVINAINGE N .. ..t e r e a e e 6
PedagogisCh KIMaat . .o e et a e 6
SN oY Ty I =T e (0T o= o PPN 7
Veiligheid en gezondheid.........oouieiiniiiii e 12

Overzicht getoetste INSPECIE-ILEMS . ..uiiri e e e e e r e e e e ees 14
[=Ta - To oo T ITol o 4110 o 1= 1= L RO SPP PP 14
(Y oY STy =T g e (oY= o1 o PP 14
Veiligheid en gezondheid.........oouiieiiiiiii e 16

(1Yo 1oAY <Y o TSIV oo 411 o | T R PP 17
(O] 02 Z= T e Fa T=Ta L =T o 1 N 17
(1Yo 1oAY <Y a1 o To YU T 1= PPN 17

GEGEVENS T0BZICNE e u i e 17
Gegevens toezichthouder (GGD) ....ccu i e e e 17
Gegevens opdrachtgever (GemMEENTE) ... ..iu i e 17
2] =T oo 1o s TN 17

Bijlage: Zienswijze houder KINAerCeNtrUM ... .. i i e e e e e e e s e s e e a e e enen 19

2 van 19

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 23-07-2026

ROOTS Buitenavonturen BSO te Abcoude



Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:

¢ documentenonderzoek

e locatiebezoek

e gesprek met de beroepskrachten en e-mailcontact met de directeur

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld. Achterin het rapport staat een overzicht van de getoetste
inspectie-items.

Beschouwing
Conclusie en bevindingen

Domein Beoordeling en toelichting

pedagogisch voldoet

klimaat

personeel en voldoet niet

groepen e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in

opleiding, andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs: de inzet
van beroepskrachten in opleiding gebeurt niet volgens de meest recent
aangevangen cao Kinderopvang.

e stabiliteit van de opvang voor kinderen: de opvang van kinderen in één
andere basisgroep is niet volgens de wettelijke eisen geregeld.

veiligheid en voldoet

gezondheid

In het rapport licht de toezichthouder dit verder toe.

Algemene kenmerken

ROOTS Buitenavonturen BSO (BSO) is onderdeel van Buitenavonturen BSO B.V.

ROOTS Buitenavonturen BSOis een buiten locatie. Eris een binnenlocatie gerealiseerd bij slecht
weer. Deze binnenlocatie is gevestigd in cultuurhuis Tumult in Abcoude. De opvang vindt
voornamelijk plaats in het 'ROOTS Avonturenbos', een afgeschermd gebied in het Geinpark op
grondgebied van de gemeente Amsterdam. Hier worden ook kinderen opgevangen van ROOTS
Buitenavonturen BSO Amsterdam. De kinderen worden gezamenlijk in drie basisgroepen
opgevangen.

ROOTS Buitenavonturen BSO staat in het Landelijk Register Kinderopvang met maximaal 42
kindplaatsen per dag. De locatie heeft 3 groepen voor kinderen van 4 tot 12 jaar.

Openingstijden
Tijdens schoolweken is de locatie geopend van maandag tot en met donderdag aansluitend aan
schooltot 18.30 uur. Op deze locatie wordt geen voorschoolse opvang aangeboden.
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Tijdens schoolvakanties is de locatie geopend van maandag tot en met vrijdag van 07.30 uur tot

18.30 uur.

Onderzoeksgeschiedenis

Het Landelijk Register Kinderopvang laat alle onderzoeken van de locatie zien. Hier zijn de meest

recente onderzoeken:

Datum en soort
onderzoek

Beoordeling en toelichting

10 juli 2023: onderzoek
voor registratie (openen
van een nieuwe locatie)

advies: opnemenin het Landelijk Register Kinderopvang

24 augustus 2023:
incidenteel onderzoek
(wijziging van 33 naar 42
kindplaatsen)

advies: wijziging doorvoeren in het Landelijk Register
Kinderopvang

4 december 2023:
onderzoek na registratie

voldeed na herstelaanbod

pedagogisch klimaat:

e pedagogisch beleid: in het pedagogisch beleid stond geen
concrete beschrijvingen van de werkwijze van de
basisgroepen, afname extra dagdelen, het beschrijven van de
personele inzet en de kaders voor het verantwoord afwijken
met betrekking tot de drie-uursregeling.

Ouderrecht:
e informatie: er stond geen ;ink op de website naar het meest
recente inspectierapport.

voldeed niet

personeel en groepen:

e Verklaring Omtrent het Gedrag en Personenregister
kinderopvang: het ging om de koppelingen in het
Personenregister kinderopvang van een beroepskrachtin
opleiding en de pedagogisch coach.

15 februari 2024: nader
onderzoek

voldeed
De voorwaarden uit het onderzoek na registratie van 4 december
2023 zijn opnieuw onderzocht.

14 oktober 2024: jaarlijks
onderzoek

voldeed na herstelaanbod

veiligheid en gezondheid:

e veiligheids-en gezondheidsbeleid: In het veiligheids-en
gezondheidsbeleid ontbrak een concrete beschrijving van de
toiletgang van kinderen tijdens buitenactiviteiten.

30 september 2025:
jaarlijks onderzoek

voldeed

30 september 2025:
onderzoek voor registratie
(in verband met een
houderwijziging)

voldeed

Huidig onderzoek

Het onderzoek vond plaats op 23 juli 2026 en betrof een jaarlijks onderzoek.
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Advies aan College van B&W
De toezichthouder adviseert het college om te handhaven conform handhavingsbeleid.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e pedagogisch beleid
Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid

Conclusie

Het pedagogisch beleidsplan voldoet aan de onderzochte eisen uit de Wet kinderopvang. De houder
zorgt ervoor dat er op de locatie wordt gewerkt volgens het pedagogisch beleid.

Bevindingen
De houder heeft een pedagogisch beleidsplan. Hierin staat het beleid voor de locatie.

De toezichthouder heeft een steekproef gedaan. De toezichthouder heeft op basis van een
steekproef gezien dat er op de locatie volgens het pedagogisch beleidsplan gewerkt wordt. Dit
blijkt uit de observatie en het interview met de beroepskrachten.

Tijdens de observatie is te zien dat er in totaal 21 kinderen aanwezig zijn op de buitenlocatie. De
sfeeris prettig.

De buitenschoolse opvang is altijd buiten, tenzij er extreem weer is. Tijdens de vakantieperiode
worden kinderen gebracht en opgehaald bij de buitenlocatie; het Avonturenbos. Het terrein is
ingedeeld met drie kampen voor de basisgroepen, die ingedeeld zijn op leeftijd. groep Rood, waar
de jongste kinderen van 4 tot en met 6 jaar opgevangen worden, is volledig omheind met een lage,
takkenhouten afscheiding. De beroepskracht vertelt dat de kinderen van groep Rood altijd binnen
dit gedeelte spelen en hier ook altijd een beroepskracht aanwezig is. Omdat er weinig kinderen
aanwezig zijn, zijn de kinderen van de groepen Geel en Blauw samengevoegd. Voor deze kinderen
is ook 1 beroepskracht beschikbaar. Kinderen van groep Rood zitten aan tafel en vouwen
vliegtuigjes van papier. De beroepskracht zit bij hen aan tafel en helpt mee. Wanneer één van de
kinderen, die op groep Rood zit, over de omheining klimt, wordt deze aangesproken: "[Naam
kind], wat wilde je gaan doen?" Het kind kijkt op en gaat snel terug het terrein op van groep Rood.
Het kind lacht naar de beroepskracht enzegt dat het even ergens anders wilde kijken. De
beroepskracht vertelt rustig dat het kind straks wel even mee naar de andere kant mag om te
kijken, maar dan wel onder begeleiding. De beroepskracht legt uit dat dit nu nog niet kan omdat
hij met de toezichthouder in gesprek is. Het kind gaat terug naar de tafel en pakt een vel papier.

Gebruikte bronnen

e Gesprek beroepskracht(en) (23 juli 2026)

e Observatie (23 juli 2026)

e Pedagogisch beleidsplan (ROOTS Buitenavonturen BSO Pedagogisch beleidsplan 28-07-2026)
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

e opleidingseisen

e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs

e stabiliteit van de opvang voor kinderen

e gebruik van de voertaal

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

Conclusie

De houder voldoet aan de eisen voor het Personenregister kinderopvang. Alle personen die zijn
meegenomen in dit onderzoek zijn ingeschreven en op tijd gekoppeld in het Personenregister
kinderopvang.

Bevindingen

De toezichthouder heeft beoordeeld of het personeel en het bestuur staat ingeschreven in het
Personenregister kinderopvang. De toezichthouder heeft een steekproef genomen van de
beroepskrachten.

De personen, die aanwezig waren in de periode van 16 tot en met 23 juli 2026, zijn ingeschreven
in het Personenregister kinderopvang en zijn gekoppeld aan de organisatie.

Het bestuur staat op de juiste wijze ingeschreven in het Personenregister kinderopvang. In het
overheidsportaal Landelijk Register Kinderopvang is daarvoor een PRK- en VOG-verificatie
uitgevoerd.

Opleidingseisen

Conclusie

De houdervoldoet aan de eisen voor diploma's. Alle personen meegenomen in dit onderzoek
hebben een diploma dat kwalificeert voor de functie.

Bevindingen

De toezichthouder heeft beoordeeld of de beroepskrachten een kwalificerend diploma hebben voor
de functie die zij uitvoeren. De toezichthouder heeft een steekproef genomen van de diploma’s van
de beroepskrachten.

De beroepskrachten die werkten in de periode van 16 toten met 23 juli 2026, voldoen aan de
kwalificatie-eisen en de taaleis die zijn opgenomen in cao Kinderopvang.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs

Conclusie

De houder voldoet aan de eisen voor de beroepskracht-kindratio. De houder zet voldoende
beroepskrachten in voor het aantal op te vangen kinderen.

De houder voldoet niet aan de eisen voor de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs.
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Bevindingen
Tijdens de onderzochte periode voldoet de locatie aan de eisenvoor het aantal en de inzet van
personeel in verhouding tot het aantal aanwezige kinderen.

Beroepskracht-kindratio
Op het moment van het toezichtbezoek zijn aanwezig:

Naam Aantal Leeftijden Aantal Aantal Aantal

groep kinderen | vande beroepskrachten | beroepskrachten in | stagiairs
kinderen opleiding (BOL)

(BBL/PMIO)

Kamp 9 4 tot 6 jaar 1 -

Rood

Kamp 9 6 tot 8 jaar 1 -

Geel*

Kamp 3 8 tot 12 jaar

Blauw*

Totaal 21 1 1 -

*De kinderen van Kamp Geel en Kamp Blauw worden tijdens het toezichtbezoek samen op één
groep opgevangen.

Op de dag van het toezichtbezoek en op basis van de personeelsroosters en aanwezigheidslijsten
van 16 toten met 23 juli 2026, voldoet de locatie aan de volgende eisen:

e de beroepskracht-kindratio

o afwijking van de beroepskracht-kindratio van maximaal een half uur tijdens schoolweken

e drie-uursregeling tijdens schoolvakanties

e achterwachtregeling

Tekortkoming

Op de dag van het toezichtbezoek en op basis van de personeelsroosters en aanwezigheidslijsten
van 16 toten met 23 juli 2026, voldoet de locatie niet aan de volgende eis:

e deinzetvan beroepskrachten in opleiding en stagiairs (BBL/PMIO, BOL)

De houder heeft twee beroepskrachten in opleiding in dienst. Deze beroepskrachten hebben een
leer-arbeidsovereenkomst met een ingangsdatum in de tweede week van juni 2026. Beide
beroepskrachten in opleiding worden vanaf dat moment 100% ingezet op de groep. De opleiding is
dan nog niet gestart.

In de meest recent gestarte cao Kinderopvang staat benoemd hoe de inzetbaarheid van
beroepskrachten in opleiding vormgegeven moet worden. In bijlage 9 van de Cao Kinderopvang
2025-2026 staat het volgende beschreven met betrekking tot de formatieve inzetbaarheid van
beroepskrachten in opleiding:

"In geval van een andere opleidingsduur, zoals bij hbo-bachelor, hbo associate degree mbo derde
leerweg (ovo), worden de fase en ingangsdatum ervan bepaald op basis van informatie van de
opleiding.”

De inzetbaarheid van beide beroepskrachten in opleiding van de locatie is enkel en alleen bepaald
door de houder van de organisatie.

Hetis verplicht om een begeleidingsplan voor een beroepskracht in opleiding te maken. In het
begeleidingsplan wordt schriftelijk vastgelegd hoe de begeleiding van de beroepskracht in opleiding
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vormgegeven wordt. In het begeleidingsplan kan ook de opbouw van formatieve inzetbaarheid van

de beroepskracht in opleiding opgenomen worden; dat is bij deze houder het geval.

Het formatief inzetten van een beroepskrachtin opleiding mag alleen als eris ingestemd met een

begeleidingsplan. De personen die daarmee moeten instemmen, zijn de volgende:

e De beroepskracht in opleiding zelf;

e de praktijkbegeleider (dat is degene die de beroepskracht in opleiding op werk begeleidt);

e de opleidingsbegeleider (dat is de contactpersoon vanuit het opleidingsinstituut voor de
begeleiding van de beroepskracht in opleiding).

Het begeleidingsplan van één van de twee beroepskrachten in opleiding, waarin de inzetbaarheid
en begeleiding zijn vastgelegd, is op 1 mei 2026 ondertekend door de beroepskracht in opleiding
en de praktijkbegeleider. De opleidingsbegeleider heeft het plan pas op 5 augustus 2026
ondertekend.

Het begeleidingsplan van de andere beroepskracht in opleiding, waarin de inzetbaarheid en
begeleiding zijn vastgelegd, is alleen door de opleidingsbegeleider ondertekend op 5 augustus
2026.

Dit voldoet niet aan de eisen.

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde niet is
voldaan:

De inzet van beroepskrachten in opleiding, andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs
geschiedt overeenkomstig de voorwaarden opgenomen in de meest recent aangevangen cao
Kinderopvang.

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening
gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden.

De inzet van de beroepskracht in opleiding vindt plaats overeenkomstig een begeleidingsplan
waarmee schriftelijk is ingestemd door de beroepskrachtin opleiding, de praktijkbegeleider en de
opleidingsbegeleider.

(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 7 en 8 Besluit kwaliteit kinderopvang; art9c lid 1 en 2
Regeling Wet kinderopvang)

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

Conclusie
De houder voldoet niet aan de eisen voor stabiliteit.

Bevindingen
Tijdens de onderzochte periode biedt de houder voldoende stabiliteit voor de opvang van kinderen.

Leeftijdsindeling en maximale grootte van de basisgroepen:

Naam groep | Leeftijden van de kinderen | Maximaal aantal kinderen
Kamp Rood 4 tot 6 jaar 22
Kamp Geel 6 tot 8 jaar 26
Kamp Blauw | 8 tot 12 jaar 26

Bij het avonturenbos worden kinderen van twee locaties van deze houder opgevangen; buitenBSO
ROOTS Het Tumult uit Abcoude en buitenBSO ROOTS Regenboog uit Amsterdam. De kinderen
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worden gemengd in de basisgroepen opgevangen. Het aantal geregistreerde kindplaatsen voor
locatie Het Tumultis 42. Het aantal geregistreerde kindplaatsen voor Regenboog is 24.

In het pedagogisch beleidsplan is opgenomen dat er niet meer kinderen opgevangen worden dan
het totaal aantal geregistreerde kindplaatsen.

Op de dag van het toezichtbezoek en op basis van de personeelsroosters en aanwezigheidslijsten
van 16 toten met 23 juli 2026, voldoet de stabiliteit van de opvang aan de volgende eis:

e mentorschap

Tekortkoming

Op de dag van het toezichtbezoek en op basis van de personeelsroosters en aanwezigheidslijsten
van 16 toten met 23 juli 2026, voldoet de stabiliteit van de opvang niet aan de volgende eis:

e opvangin 1l andere basisgroep

Tijdens het toezichtbezoek vertelt de beroepskracht dat de kinderen van de groepen Geel en Blauw
samengevoegd zijn. Het is niet duidelijk welke van de twee basisgroepen op de dag van toezicht
geopend is. Voor de kinderen van beide groepen is 1 beroepskracht aanwezig. Kinderen mogen
opgevangen wordenin één andere basisgroep dan de eigen basisgroep. Voorwaarde hiervoor is dat
de ouder en de houder van het kindercentrum spreken af spreken hoelang de opvang in de andere
groep uiterlijk kan duren én de ouder moet hiervoor voorafgaand aan deze opvang schriftelijk
toestemming hebben gegeven.

De houder heeft van drie kinderen een overzicht vanuit het ouderportaal gestuurd aan de
toezichthouder. Hierop is te zien dat de ouderin het ouderportaal een vinkje kan zetten voor
toestemming voor opvang op een andere basisgroep. Er staat geen periode benoemd en eris ook
niet benoemd op welke andere basisgroep de opvang plaats zal vinden. Toestemming kan via een
ouderapp worden vastgelegd. Daarbij dient voor ouders duidelijk te zijn gedurende welke periode
hun kind in een andere groep wordt opgevangen.

Het is niet toegestaan om een algemene toestemming te vragen, op basis waarvan een
kinderopvangorganisatie kan beslissen wanneer het kind wel of niet naar een andere groep gaat.
Daarnaast moet vooreen ouder voorafinzichtelijk zijn op welke andere basisgroep het kind wordt
opgevangen.

Dat is in het ouderportaal nu niet inzichtelijk; de toestemming die door ouders gegeven wordt is
niet concreet genoeg en niet gekoppeld aan een periode. Ook het pedagogisch beleidsplan bevat
geen nadere informatie voor ouders in welke tweede basisgroep kinderen opgevangen kunnen
worden. Dit voldoet niet aan de eisen.

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde niet is
voldaan:

Bij buitenschoolse opvang vindt de opvang plaats in basisgroepen. Een kind wordt opgevangen in
€én basisgroep. Gedurende schoolvrije dagen kan kindercentrum-overstijgende opvang op een
voorziening voor buitenschoolse opvang plaatsvinden.

De maximale grootte van de basisgroep is 30 kinderen.

(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 18 lid 1, 2, 3, 4, 6 en 7 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Gebruik van de voertaal

Conclusie
In het kindercentrum wordt Nederlands gesproken.

Bevindingen
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Uit de observatiestijdens het toezichtbezoek blijkt dat de Nederlandse taal als voertaal wordt
gebruikt.

Gebruikte bronnen

e Gesprekberoepskracht(en) (23 juli 2026)

e Vragenlijst houder en/of locatieverantwoordelijke (e-mailcontact met de houder)
e Observatie (23 juli 2026)

e Pedagogisch beleidsplan (ROOTS Buitenavonturen BSO Pedagogisch beleidsplan 28-07-2026)
e Diploma/kwalificatie beroepskracht(en)

e Arbeidsovereenkomst student(en)

e Vaststelling formatieve inzet student(en)

o (Praktijk)leerovereenkomst student(en)

e Begeleidingsplan

e Personenregister Kinderopvang

e VOG-verificatie houder (via het LRK)

e Toestemmingsformulier (in het ouderportaal)

e Presentielijst (voorde periode van 16 toten met 23 juli 2026)

e Personeelsrooster (voor de periode van 16 toten met 23 juli 2026)

e CAO Kinderopvang 2025-2026

11van 19
Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 23-07-2026

ROOTS Buitenavonturen BSO te Abcoude



Veiligheid en gezondheid

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e veiligheids-en gezondheidsbeleid
Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Veiligheids- en gezondheidsbeleid

Conclusie
Het veiligheids- en gezondheidsbeleid en de praktijk voldoen aan de onderzochte eisen.

Bevindingen

De houder heeft de volgende onderzochte eisen in het veiligheids- en gezondheidsbeleid

beschreven.

e Grote en kleine risico's, het risico op grensoverschrijdend gedrag en het continue proces.

¢ De manier waarop het beleid en de evaluatie inzichtelijk is voor beroepskrachten en ouders.
Voor beroepskrachten en oudersis ditin te zien via het ouderportaal.

e De eisen omtrent de achterwachtregeling.

Steekproef veiligheid en gezondheid

Tijdens het onderzoek is extra aandacht besteed aan het thema ‘uitstapjes naar speelplekken waar
ook water aanwezig is’.

De beroepskracht vertelt dat er tijdens de zomervakantie uitstapjes plaatsvinden naar speelplekken
buiten het Avonturenbos. Zo gaan ze met de kinderen bijvoorbeeld naar 'strandje Hoogerdijk'. Dit
is een recreatiegebied met een ondiepe speelsloot voor kleine kinderen. De beroepskracht vertelt
dat ze hier altijd met minimaal twee of meerdere beroepskrachten naartoe gaan. Voor vertrek
bespreken de beroepskrachten de afspraken met de kinderen. Ook wanneer ze bij het terrein
aankomen wordt met de kinderen besproken waar ze mogen spelen zodat de kinderen altijd in het
blikveld van de beroepskrachten zijn. Ook wordt besproken waar de beroepskrachten zijn als
verzamelpunt waar kinderen naartoe kunnen komen als eriets is. Er gaan zwemvesten mee voor
jonge kinderen die nog niet kunnen zwemmen. De beroepskrachten verdelen zich dan strategisch
over het speelterrein zodat ze alle kinderen in het zicht hebben en nooit ver hoeven lopen wanneer
eriets gebeurt waar ze op in moeten grijpen. Wanneer er uitjes gedaan worden, zijn de groepen
nooit groter dan 30 kinderen. Er wordt in het ouderportaal gecontroleerd of alle kinderen
toestemming hebben om mee te gaan op een uitstapje buiten de locatie. Ouders worden vooraf op
de hoogte gebracht over het uitstapje. De beroepskracht vertelt dat er altijd EHBO-materiaal
meegaat, een telefoon en gegevens van de kinderen in geval van nood.

In het document 'Veiligheids- en gezondheidsbeleid, Locaties De Regenboog en Tumult' staat het
volgende beschreven:

"Uitstapjes naar strand, recreatieplas en zwemlocaties

Dit onderdeel geldt voor uitstapjes naar een strand, recreatieplas, speelwater, zwemlocatie of een
andere plek waar kinderen in de directe nabijheid van water spelen. Voor ieder uitstapje wordt
vooraf beoordeeld of de locatie, de route, het weer, de waterkwaliteit, de groepssamenstelling en
de personele bezetting verantwoord zijn.

Een uitstapje naar een waterrijke locatie vindt alleen plaats wanneer minimaal twee pedagogisch
instructeurs aanwezig zijn en aan de beroepskracht-kindratio wordt voldaan. Bij een grotere groep
of een activiteit in het water worden extra instructeurs ingezet wanneer dit nodig is om
voortdurend en direct toezicht te kunnen bieden.
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Voor vertrek worden de actuele weersverwachting, eventuele waarschuwingen, de waterkwaliteit
en meldingen over bijvoorbeeld blauwalg gecontroleerd. Bij onweer, storm, onvoldoende zicht, een
waarschuwing of een onveilige waterkwaliteit gaat het uitstapje niet door of wordt voor een andere
locatie gekozen.

Op de locatie wordt een herkenbaar verzamelpunt gekozen en wordt het speel- of zwemgebied
duidelijk afgebakend. De pedagogisch instructeurs verdelen zich over vaste toezichtposities en
blijven met elkaar in contact. Kinderen worden bij vertrek, bij aankomst, tijdens gezamenlijke
pauzemomenten, védr vertrek van de locatie en na terugkomst geteld.

De instructeurs bespreken vooraf de regels met de kinderen. Kinderen blijven binnen de markering,
volgen aanwijzingen direct op en melden zich wanneer zij naar het toilet, naar een andere activiteit
of naar het verzamelpunt willen. Zwemvaardigheid en afspraken met ouders zijn vooraf bekend.
Kinderen zonder zwemdiploma dragen bij activiteiten aan of op het water een passend zwemvest
en blijven onder voortdurend direct toezicht.

Er gaan altijd een EHBO-set, werktelefoons, communicatiemiddelen, voldoende drinkwater,
zonnebrandcréme, herkenbare hesjes en materialen voor het afbakenen van het gebied mee. De
volledige voorbereiding, taakverdeling en werkwijze staan in Bijlage 2: Protocol uitstapjes naar
strand, recreatieplas en zwemlocaties."

In 'bijlage 2: Protocol uitstapjes naar strand, recreatieplas en zwemlocaties' staan de maatregelen
concreter uitgewerkt.
De praktijk sluit aan bij het beleid.

Gebruikte bronnen

e Gesprekberoepskracht(en) (23 juli 2026)

e Observatie (23 juli 2026)

e Beleid veiligheid en gezondheid (ROOTS Buitenavonturen BSO | Veiligheids-en
gezondheidsbeleid Locaties De Regenboog en Tumult)

e Evaluatie veiligheids- en gezondheidsbeleid

e Notulen teamoverleg (26-05-2026)

e Beeldmateriaal (Screenshotouderportaal)

e Roots Academie; hierin worden veiligheids- en gezondheidsthema's besproken en geévalueerd

e Coachplan 2026
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Overzicht getoetste inspectie-items

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt

gehandeld.
(art1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst metde houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personendie uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen atoten metf
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling metde houder van een kindercentrum kan de
persoon zijn werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

Beroepskrachten en andersgekwalificeerde beroepskrachten beschikken over een passende
opleiding zoals opgenomen in de meest recentaangevangen cao Kinderopvang.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art
9alid 1 en 3 Regeling Wet kinderopvang)

De inzet van beroepskrachten in opleiding, andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs
geschiedt overeenkomstig de voorwaarden opgenomen in de meest recent aangevangen cao
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Kinderopvang.

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening
gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden.

De inzet van de beroepskracht in opleiding vindt plaats overeenkomstig een begeleidingsplan
waarmee schriftelijk is ingestemd door de beroepskrachtin opleiding, de praktijkbegeleider en de
opleidingsbegeleider.

(art1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 7 en 8 Besluit kwaliteit kinderopvang; art9c lid 1 en 2
Regeling Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen op het kindercentrum wordt bepaald op grond van de rekenregels bij
het besluit.

Gedurende de buitenschoolse opvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding, stagiairs of andersgekwalificeerde
beroepskrachten. Daarbij mag maximaal een derde van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten bestaan uit stagiairs of andersgekwalificeerde beroepskrachten.

(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b
en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang)

Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van
de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of
indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten
minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet.

(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houder toont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij
voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan
op vrije dagen en bij schoolvakanties.

(art1.491id 1 en 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16a en 16 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in art 16 lid 2 Besluit
kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is,
is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in
het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.

De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de
naam en het telefoonnummer van deze persoon.

(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, als bedoeld in artikel 16 lid 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang, ertoe leidt dat slechts één beroepskracht op het kindercentrum wordt
ingezet, is ter ondersteuning van deze beroepskrachtten minste één andere volwassene in het
kindercentrum aanwezig.

(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 6 Besluit kwaliteit kinderopvang )

Bij buitenschoolse opvang vindt de opvang plaats in basisgroepen. Een kind wordt opgevangen in
één basisgroep. Gedurende schoolvrije dagen kan kindercentrum-overstijgende opvang op een
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voorziening voor buitenschoolse opvang plaatsvinden.
De maximale grootte van de basisgroep is 30 kinderen.
(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 18 lid 1, 2, 3, 4, 6 en 7 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en
bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor
de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het
kind.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 18 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De Nederlandse taal wordt als voertaal gebruikt. Daar waar naast de Nederlandse taal de Friese
taal of een streektaal in levend gebruik is, kan de Friese taal of de streektaal mede als voertaal
worden gebruikt.

Er wordt mede een andere voertaal gebruikt omdat de herkomst van de kinderen daartoe
noodzaakt, overeenkomstig een door de houder van het kindercentrum vastgestelde gedragscode.
(art1.551id 1 en 2 Wet kinderopvang)

OF

Een kindercentrum kan in afwijking van Nederlands als voertaal, meertalige kinderopvang
aanbieden waarbij voor ten hoogste vijftig procent van de openingstijd per dag de Duitse, Engelse
of Franse taal als voertaal wordt gebruikt, met uitzondering van de voorgeschreven tijd die het
kindercentrum minimaal besteedt aan voorschoolse educatie. In afwijking daarvan kan onder
voorwaarden een hoger percentage gehanteerd worden in geval van ziekte, vakantie of verlof.
(art1.50lid 2 onder b, 1.551id 1, 3, 4 en 5 Wet kinderopvang; art 18a lid 1 en 2 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Veiligheid en gezondheid

De houdervan een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de
veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder
draagt er zorg voordat er in de buitenschoolse opvang conform het veiligheids- en
gezondheidsbeleid wordt gehandeld.

(art1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening
Opvanggegevens

Naam voorziening

Website

Vestigingsnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)

Naam GGD

Adres

Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

: ROOTS Buitenavonturen BSO

: http://www.buitenavonturen.nl
: 000040690016

142

: Buitenavonturen BSO B.V.
: Oldenhoff 19

: 1391 VR Abcoude

: 89846923

:Ja

: GGD regio Utrecht
: Postbus 51

: 3700 AB Zeist

: 030-6086086

: W. Bouwmeester

: De Ronde Venen
: Postbus 250
: 3640 AG MIJDRECHT

1 23-07-2026
: 13-08-2026
: 18-08-2026
: 18-08-2026
: 18-08-2026
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Verzenden inspectierapport naar : 18-08-2026
gemeente

Openbaar maken inspectierapport : 18-08-2026
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

De houder heeft aangegeven geen zienswijze in te willen dienen.
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